Co-funded by the Ak Erasmus+ KA3 Incluziune sociala si valori comune | 621433-EPP-1-2020-1-BE-EPPKA3-IPI-SOC-IN

Erasmus+ Programme * x Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru producerea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului; acesta reflectd doar punctul eucen
of the European Union *oxk de vedere al autorilor; Comisia nu poate fi facutda responsabild in niciun fel pentru utilizarea informatiilor incluse in document




Smile

—Definitie

Multiculturalism

mobilizarea politica si adaptarea grupurilor
minoritare formate din imigranti in tarile

occidentale.

o politica a identitatii, ,a fi fidel fata de
propria natura sau mostenire si a cauta,
alaturi de altii” recunoastere publica pentru

propria comunitate.

o perspectiva politica, nu un sistem de
adevaruri, o epistemologie, o forma de

moralitate

Modood, 2007 p.2



smle— |nterculturalitate

= accentul pus pe interactiune, pe
participarea oamenilor intr-o societate
comuna in locul accentului pe
diferentele culturale si convietuirea

diferitelor culturi

= O Iintegrare reciproca

DAR
- diferente pozitive, viziuni reciproce;
- unitatea civica pastreaza intotdeauna o

prejudecata a majoritatii, cu povara adaptarii

pusa pe umerii minoritatii

—Definitie

Nasar Meer & Tariqg Modood, 2012



smie De ce este multiculturalismul important?

= recunoastere politica a problemelor

O 00O

legate de inegalitatea bogatiilor si justitia

distributiva

= accent secular asupra modului in care

persoanele cu diverse credinte pot trai
impreuna fara a-si impune valorile unul

altuia
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—Despre

Multiculturalismul democratic

multiculturalismul este o
dezvoltare a politicii
democratice si este

simptomatic pentru
politica democratiilor
liberale

7"\
® O

e

sustinerea si criticarea
multiculturalismului
trebuie sa se
raporteze la
democratiile liberale
existente si
functionale, cu toate
imperfectiunile |or

4la

multiculturalismul depinde in
mod semnificativ de matricea de
principii, institutii si norme
politice care ocupa un loc
central in democratiile liberale,
dar propune provocari Si
modificari la unele dintre
aceste norme, institutii si
principii



smie  Ascensiunea multiculturalismului

= un derivat al valorilor umanismului,
drepturilor omului si cetateniei egale,

dupa epoca imperiilor si coloniilor

= cresterea revendicarilor legate de
diferentele de grup in secolul al XX-lea:

etnicitate, feminism, drepturile

homosexualilor

= un grad inalt de amestec rasial, etnic si

religios, o realitate demografica.



smie Multiculturalismul democratic

= introduce 1n statele-natiune occidentale un amestec etnico-religios relativ

neobisnuit pentru aceste locuri

= co-existenta comunitatilor etnice si religioase cu notiuni de cetatenie

democratica si drepturi individuale

—Pune in aplicare ce?



Smile  Tntelegeri diferite ale termenului "multiculturalism" in

—Definitii contradictorii

intreaga lume

Statele Unite — multiculturalismul ca miscare politica, recunoasterea diferentei
etnoculturale de grup in sfera publica a: legilor, politicilor, discursurilor democratice,

cetateniei si identitatii commune

Statele Unite — multiculturalismul ca acceptarea politica a diferentei: imigrantii pastreaza

culturi distincte, integrandu-se in acelasi timp in viata cotidiana si la locul de munca din

noua lor tara

Europa si Marea Britanie — multiculturalismul ca miscare a popoarelor, o reprezentare a
felului in care arata o societate dupa imigratia venita din afara Europei, miscarea

"popoarelor non-albe in tari predominant albe”



Smile

Ce au afirmat criticii?

= nu este o miscare politica, ci o fetisizare a diferentei
= odistragere de la lupta de clasa

= uninstrument de segregare, favorizarea diferentei conduce la aparitia

diferentei, a fragmentarii in detrimentul integrarii

= reprezentarea religioasa in detrimentul loialitatii, tolerantei, justitiei si

democratiei

—Criza multiculturalismului



smile  Asadar de ce este necesar multiculturalismul? .

= imigratia nu dispare, iar persoanele percepute ca fiind ,diferite” nu dispar pur si

simplu in populatii

= dinamica multiculturala, multi-etnica si multireligioasa nu reprezinta realitati pe

termen scurt, dar exista cadre politice limitate pentru a reflecta acest lucru
= societatile noastre sunt diverse, dar exista o diversitate limitata in politica

= realitatea este ca societatile noastre sunt formate din grupuri etnoculturale si

religioase, iar lipsa de recunoastere este injusta

—De ce multiculturalism?



Smile

— De ce multiculturalism?

multiculturalismul nu presupune transformarea societatii intr-un ideal, ci
dezvoltarea politicilor intr-un mod care sa raspunda diferentelor

percepute.

ideea unui spatiu public complet lipsit de caracter si neutru in ceea ce

priveste valorile este incoerenta cu realitatile cu care ne confruntam.

mai putin despre dogma si adevaruri, si mai mult despre

institutionalizarea respectului fata de diferite comunitati religioase.

recunoasterea faptului ca pacea civica si relatiile civice necesita ca
religiile organizate sa fie interlocutori guvernamentali si parteneri intr-un

mod structurat

11
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—De ce multiculturalism?

crearea unor relatii pozitive intre stat si comunitatile religioase marginalizate, in
locul promovarii unei comunitati religioase in detrimentul celeilalte, al privatizarii

religiei sau separarii complete dintre biserica si stat.

atunci cand o factiune a societatii este vizata, cand este perceputa ca fiind diferita
intr-un mod negativ si incepe sa se vada pe sine in mod negativ, este necesar un

raspuns colectiv.

persoana nu mai este doar un individ, ci este perceputa ca fiind diferita intr-un

mod negativ.

nu este doar o asistenta medicala, un muncitor in constructii, profesor, doctor,

coleg sau concetatean, ci este etichetat in termeni de rasa si etnie

12



Smile

Aspecte cheie ale multiculturalismului

Egalitatea

Diferenta dubl3

J J




Smile

—Diferenta

Obiectivul principal al politicii multiculturale

|

Schimbarea de la diferenta negativa la cea pozitiva

14



Smile .

Ce este diferenta negativa?

= in cazul in care diferenta nu este vizibila din punct de vedere politic sau

societal.

= in cazul in care diferenta inseamna alienare, inferiorizare, stigmatizare,

stereotipizare, excludere, discriminare, rasism.

= sunt "alteritatea negativa" pentru tine si pentru mine insumi —tu ma

vizezi pe mine, eu ma vizez pe mine insumi.

—Diferenta



Smile

—Diferenta

Ce este diferenta pozitiva?

de la diferenta ca stigmat la diferenta ca sursa de recunoastere (dar intotdeauna

simultan prezenta
=mobilizare politica
=afirmare a grupului
*revendicari ale grupului
*rezultate politice
=reforme

*rezultate institutionale

16



“™e Multi- Tn multicultural

multi-contexte — constientizare a gamei vaste de contexte, grupurile pot avea pozitii socio-

economice diferite, (dez)avantaje, traiectorii, nu toate sunt intr-o situatie mai rea
multi-rasisme — nu exista un singur rasism, ci o pluralitate de rasisme, constientizare a
nevoilor si vulnerabilitatilor diferitelor grupuri pentru a combate discriminarea rasiala si
religioasa

multi-modele — nicio minoritate nu poate fi un model pentru toate celelalte, putem invata din

experientele si realizarile oricarui grup in beneficiul altor grupuri, DAR niciun model sociologic

unic nu este suficient

— Multi
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>mle - Multi- Tn multicultural

multi-politici — un complex de politici si aranjamente institutionale multiculturale potrivite

pentru a veni in intampinarea vulnerabilitatilor, nevoilor si prioritatilor diverse si comune

multi-identitati — noi forme de apartenenta la cetatenie si tara, sustinand in acelasi timp
originile si diaspora, identitatile compuse ca baza legitima pentru politica, fara a fi percepute

ca dezbinante si neloiale (de exemplu, american evreu, britanic-musulman, maltez-

musulman?).

- multi-educatii — opozitionali si politici, dar nu numai, activistii, purtatorii de cuvant, liderii
é modifica perceptiile, practicile si institutiile, isi legitimeaza statutul si prezenta publica, DAR
I influenteaza si atitudinile, obiceiurile si practicile societatii



smie  Egalitatea dubla :

afd )

- DEMNITATEA EGALA RESPECT EGAL

>

': tratament egal — accent pe diferenta in slujba demnitatii egale —

o ceea ce au in comun oamenii, recunoasterea specificitatii n slujba egalitatii,

° indiferent de gen sau culoare diferenta este importanta in conceptualizarea si
= institutionalizarea relatiilor egale ntre indivizi, iar
o opresiunea la acest nivel ameninta demnitatea

egala





http://smile.eucen.eu/
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